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Programa  

Bloque 1 – Apertura  
Modalidad Híbrida 

Presencial: Aula C de posgrado 
Virtual: Zoom https://zoom.us/j/93232201281 

 
9.30hs: Palabras de inauguración 

- Presidente UNLP – Martín López Armengol 
- Decano FCE UNLP – Eduardo De Giusti 
- Decano FCEA UDELAR - Jorge Xavier 
- Directora DCA UDELAR – Inés Vázquez Boasso  

 
10.00hs – 11.00hs: Charla Inaugural 
Modera: Melina Romero - Directora Investigación (DCA - UDELAR) 
 

- Isabel María García Sánchez - Catedrática de Universidad Salamanca  
Tema: Una mirada a la investigación en economía y empresa desde la perspectiva del desarrollo 
sostenible  

 
- Eduardo Kastika - Docente Universidad de Buenos Aires y Nacional de La Plata 

Tema: Gestión de Ideas y Gestión de la Creatividad: un territorio fértil para la investigación en la 
Administración” 

 
 

Bloque 2  
Espacio Doctorado 

 
11.30hs – 12.30hs: WorkShop (Actividad Presencial)  
Inteligencia Artificial aplicada a la investigación doctoral: desafíos, oportunidades y límites. 
Dicta: Estefanía Solari (UNLP) 
Aula: 425 Área de Investigación 
 
13.00 hs – 15.00hs: Coloquio Doctoral (Actividad Híbrida) 
Modera: Juan José Gilli (UNLP) y Lorena Gonzalez (UNLP) 
Aula: C de posgrado 
Zoom: https://zoom.us/j/93232201281 



 

 
 

Bloque 3 - Presentación de trabajos 
Modalidad Virtual (Ver anexo para asignación de mesas) 

15.00hs – 16.30 hs: “Sustentabilidad y Responsabilidad Social Organizacional” (Virtual) 
Mesa 1 - Modera: Estefanía Solari (UNLP) - Zoom: https://zoom.us/j/94420532849 
Mesa 2 - Modera: Gabriela Mollo Brisco (UNLP) - Zoom: https://zoom.us/j/94535170148 
Mesa 3 - Modera: Inés Vázquez Boasso (UDELAR) - Zoom: https://zoom.us/j/96628046096 
 
15.00hs – 16.30 hs: “Gestión de Organizaciones de Salud” (Virtual) 
Mesa 4 - Modera: Cristian Calvo (UNLP) y Ana Mariela Rodríguez Facal (UDELAR) 
Zoom: https://zoom.us/j/96491488245 
 
15.00hs – 16.30 hs: “La gestión en universidades públicas: desafíos y oportunidades” (Virtual) 
Mesa 5 - Modera: Eduardo De Giusti (UNLP) y Danny Freira (UDELAR) 
Zoom: https://zoom.us/j/92454091343 
 
15.00hs – 16.30 hs: “Competitividad y Finanzas” (Virtual) 
Mesa 6 - Modera: Eduardo Quiroga (UNLP) 
Zoom: https://zoom.us/j/99161792645 
 
15.00hs – 16.30 hs: “Inteligencia Artificial (IA) y las tecnologías exponenciales. Su Impacto en la Gestión 
Comercial” (Virtual) 
Mesa 7 - Modera: Fernando Simonato (UNLP) 
Zoom: https://zoom.us/j/96808467336 
 
15.00hs – 16.30 hs: “Competencias digitales en estudiantes universitarios” (Virtual) 
Mesa 8 - Modera: Cecilia Nóbile (UNLP) 
Zoom: https://zoom.us/j/97917957901 
 
16.00hs – 18.00 hs: “Conversatorio Sociedad Civil Movilizada” (Presencial) 
Mesa 9 - Modela: Carla Maroscia (UNLP) y Amanda Plano (UNLP) 
Aula: B de posgrado 
 

Bloque 4 – Cierre de Jornada 
Modalidad Hìbrida 

Aula B de Posgrado - Zoom: https://zoom.us/j/94420532849 

18.00hs – 18.45hs: El estado de la Investigación en Ciencia de la Administración y de la Gestión. Espacios 
para publicar. 

- Gabriela Mollo Brisco. Directora del Instituto de Investigaciones Administrativas. FCE UNLP 
- Melina Romero. Directora Investigación DCA  UDELAR 
- Eduardo Quiroga. Editor Revista Ciencias Administrativas. FCE UNLP 



 

 

 

Anexo – Trabajos Coloquio Doctoral 

Trabajo: La motivación para el trabajo de los y las cooperativistas de las cooperativas de trabajo del Uruguay. 
Avances de resultado: factores motivacionales, desmotivaciones y características del cooperativista motivado. 
Autor: Romero, Melina 

Trabajo: Evolución de las compras públicas sostenibles en Uruguay y su vínculo con los objetivos de desarrollo 
sostenible. 
Autor: Burguez, Isis 

Trabajo: Implementación de la telemedicina en personas mayores que pertenecen a la atención primaria de 
salud del Servicio de Salud Metropolitano Occidente, Chile. 
Autor: Carrasco Castro, Rodrigo Estebanç 

Trabajo: Proyecto de tesis: la motivación de los servidores públicos en Uruguay. 
Autor: Pintos Trias, María Gabriela 

Trabajo: Avances de la tesis doctoral: "Organización, institución y género: la Udelar ante el desafío de la 
descentralización". 
Autor: Arrarte Arzola, María Cecilia 

Trabajo: Desarrollo de un modelo de competitividad aplicable a ciudades de la provincia de Buenos Aires de 
menos de 200.000 habitantes. 
Autor: Saenz, Marian 

Trabajo: La incidencia del clima organizacional en la satisfacción laboral. El caso de una universidad pública. 
Autor: Cerón, Eve 

Trabajo: El cuidado especializado de infantes en situación de vulnerabilidad en Uruguay. 
Autor: Romero Martínez, Cecilia Gabriela 

  



 

Anexo – Mesas presentación de trabajos 
 

Mesa 1 Sustentabilidad y Responsabilidad Social Organizacional 

 

Trabajo: Análisis comparativo de la competitividad entre México, Estados Unidos y Japón. 
Autores: Nencheva, Violena Hubenova; Rubio Ugalde, Gema Jazmín 

Trabajo: Transformaciones sostenibles: capacidades de innovación en productores frutícolas. 
Autores: Vélez Osorio, Iris María; Martínez Álvarez, Alexander 

Trabajo: Universidad sostenible y Agenda 2030: institucionalización de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS) en la Universidad Nacional de Misiones (UNaM). 
Autor: Roffé, Mariano Andrés 

Trabajo: Modelos de negocios en evolución: la experiencia de dos empresas B. 
Autores: Rivero, María Andrea; Finocchiaro, Franco; De Batista, Marianela 

Trabajo: La voluntad de emigrar de alumnos universitarios de la ciudad de San Luis desde la perspectiva de los 
Objetivos de Desarrollo Sustentable: diagnóstico, desafíos y expectativas. 
Autor: Silvera, Ricardo Víctor 

Trabajo: Políticas fiscales sobre los beneficios otorgados en el impuesto a las ganancias en función a la 
equidad, justicia y progresividad. 
Autora: Castillo Prada, Karen Natalia 

Trabajo: Impacto social en la educación superior: la tutoría entre pares como práctica de responsabilidad 
social universitaria. 
Autores: Franchini, Noelia Beatriz; Ayala, Andrés Roberto 

Trabajo: Integración de la sostenibilidad en estudios de mercado para emprendimientos de estudiantes 
universitarios. 
Autor: Barona Omaña, Alberto Jorge 

 
Mesa 2 Sustentabilidad y Responsabilidad Social Organizacional 

 

Trabajo: Ética del cuidado sustentable en empresas familiares: reflexión sobre la acción de una comunicación 
de progreso. 
Autores: Diaz, Cecilia Chosco; Jauré, Florencia; Cardozo, Laura 

Trabajo: Estudio de la aplicación del modelo de economía circular en supermercados del Gran San Juan. 
Autor: Carrizo Rodríguez, Julián 

Trabajo: La importancia de la digitalización y la sostenibilidad en las MIPYMES uruguayas. 
Autores: Messina, María; Castro, Ricardo; Rey, María; Rivas, Adriana 



 

Trabajo: Escalar sin perder el alma: el caso de estudio de una empresa social en crecimiento y los desafíos de 
sostenibilidad organizacional en Uruguay. 
Autores: Troncoso, Andrea; Musso, María Noel 

Trabajo: Del cumplimiento al compromiso: transformación organizacional hacia un modelo de gestión con 
enfoque ESG en una entidad fiduciaria. Fiduciaria del Nortes S.A. Resistencia Chaco. 
Autores: Moglia, Adriana Inés; Picech, Romina Mariana; Hermida, Aniela Soledad; Ruiz Diaz, Luis Alberto. 

Trabajo: Redes colaborativas para la transición circular: análisis de empresas manufactureras colombianas. 
Autores: Bernal Cerquera, María Mercedes; Nagles-Garcia, Nofal; Parra Castro, María Angélica 

Trabajo: Emisiones de deuda por parte de clubes en el mercado de capitales argentino: análisis del caso River 
Plate. 
Autores: Salvatierra, Juan Manuel; Solari, Estefanía; Bragulat, Jorge 

Trabajo: Prácticas sustentables y barreras para su implementación en PYMES del Gran La Plata. 
Autor: Solari, Estefanía; Mollo Brisco, Gabriela Fernanda; Caprarulo, Candela Soledad; Vila, Milagros Agustina 

 
Mesa 3 Sustentabilidad y Responsabilidad Social Organizacional 

 

Trabajo: ESG e IA en casos de Argentina, Chile, Colombia. El atractivo de la sostenibilidad y sus resultados para 
las empresas. 
 Autores: De Arteche, Mónica R.; Welsh, Sandra Vanessa 

Trabajo: Revisión sistemática de la responsabilidad social empresarial del turismo en Colombia. 
Autores: Tellez Bedoya, Carlos Arturo; Almanza Junco, Carlos Alberto; Sabogal Aguilar, Javier 

Trabajo: Adopción de la inteligencia artificial (IA) en la estrategia de responsabilidad social corporativa (RSC). 
Autores: Solari, Estefanía; Iriondo, Facundo 

Trabajo: Medir para decidir: evolución de la gestión por resultados (GPR) y la gestión basada en evidencia 
(GBE) en documentos del CLAD (1998–2024). 
Autor: Piana, Ricardo Sebastián 

Trabajo: La gestión horizontal: trascendiendo el paradigma burocrático para consolidar la sustentabilidad 
multidimensional. 
Autores: Estragó, Alfonso 

Trabajo: Comportamiento proambiental en el turismo argentino: una investigación sobre las decisiones que 
implican sacrificio y responsabilidades en el consumo sostenible. 
Autores: Simonato, Fernando R.; Baldomar, Juan P.; Duran, Andrea M.; Guerri Pulido, Federico 

Trabajo: Innovación en las MIPYMES del noroeste de la provincia de Buenos Aires: nivel y factores asociados. 
Autores: Saenz, Mariana; Solari, Estefanía 

 
 
 
 



 

Mesa 4 Gestión de Organizaciones de Salud 

 

Trabajo: El nodo de gestión sanitario como herramienta administrativa en el primer nivel de atención: análisis 
de su implementación en Misiones. 
Autor: Domínguez, Guillermo Alfonso 

Trabajo: Amparos judiciales como mecanismo de gestión indirecta: una vía de financiamiento para 
proveedores de salud en Uruguay. 
Autora: Sibils, Carmen Vázquez 

Trabajo: Envejecimiento poblacional – oportunidades y amenazas. Desafíos al sistema sanitario del Gran La 
Plata y sus modelos de gestión y a los entes formadores de recursos humanos. 
Autores: Calvo, Héctor Ángel; Calvo, Cristian; Mastropietro, Andrea 

 
Mesa 5 La gestión en universidades públicas: desafíos y oportunidades 

 

Trabajo: Administración general vs. administración. 
Autor: Martínez, Ariel 

Trabajo: Beneficios, barreras y estrategias para la vinculación de instituciones de educación superior pública 
de México. 
Autores: Reyes Chacón, David Arturo; Puertos, Cuauhtémoc León; Garay, Alma Velia Ayala 

Trabajo: Implementación de un diccionario de competencias como estrategia para optimizar el proceso de 
selección y evaluación del talento en la gestión del personal no docente de la UNNOBA. 
Autores: Tavela, Danya Verónica; Toloza, Natalia Soledad; Asorey, Lucrecia Anahí; Addante, María Belén 

Trabajo: Puntos de partida de una investigación en proceso: decisiones en torno a la promoción de las 
vocaciones científicas en carreras de Ciencias Económicas. 
Autores: Martínez, Julio Alejandro; Schifrin, Antonella; Ragusa, Facundo 

Trabajo: Estrategias institucionales de ingreso y acompañamiento en la Facultad de Ciencias Económicas de la 
Universidad Nacional de La Plata (FCE UNLP). 
Autores: Blanco, Daniela; Porzio Fazio, Rosario 

Trabajo: Innovación institucional sostenible y gobernanza compartida en la educación superior: el caso 
Campus Norte de la Universidad Nacional de Córdoba. 
Autores: Pierre, Javier Alejandro; Flores, Verónica; Huanchicay, Silvia; Beltran, Natacha 

 
Mesa 6 Competitividad y Finanzas 

 

Trabajo: Los adultos mayores del siglo 21. 
Autor: Vicuña, Javier 



 

Trabajo: La economía espacial económica. 
Autores: Angelini, Mariela; Vicuña, Javier 

Trabajo: Tecnologías, interacciones y regulaciones en el sistema de coordinación. El caso de los medios 
electrónicos de pago. 
Autores: Meilan, Carlos; Fardelli, Claudio 

Trabajo: La nueva burguesía - el negocio de las mascotas. 
Autores: Sagasti, María del Rosario; Vicuña, Javier 

 
Mesa 7 Inteligencia Artificial (IA) y las tecnologías exponenciales. Su Impacto en la Gestión 

Comercial 

 

Trabajo: Big Data en la gestión estratégica organizacional: mapeo bibliométrico de barreras, estrategias y 
oportunidades de investigación. 
Autores: Moreno González, Linda Valentina; Jiménez-Orozco, Hilda Lucia; Ávila-Guerrero, Flor Marlen 

Trabajo: Automatización mediante inteligencia artificial en el ámbito turístico: revisión de la literatura. 
Autores: Rivero, María Andrea; Schmidt, María Alicia; Cañoles Montero, Leandro Daniel 

Trabajo: Sondeo de estrategias pos pandemia en la ciudad de La Plata. Caso de estudio: hotelería platense. 
Autores: Molinari, Gloria E.; Alfonso, Alejandra M.; Scaramellini, Nora; Alvarez, Laura B. 

Trabajo: Impacto de tecnologías emergentes de la industria 4.0 y 5.0 en las operaciones de la Agencia de 
Aduanas Gama, S.A.S. Estudio de caso. 
Autores: Espinosa Montero, Alexander; Nagles-García, Nofal 

Trabajo: Estrategias de marketing diseñadas por las empresas en un entorno marcado por la inteligencia 
artificial. 
Autores: Finocchiaro, Franco; Genovese, Claudio; Beck, Josefina 

Trabajo: Museos argentinos en clave digital. De las motivaciones, actividades y experiencias vividas a la 
recomendación por las emociones del visitante en la era de las tecnologías exponenciales. 
Autores: Simonato, Fernando R.; Duran, Andrea Mabel; Baldomar, Juan Pablo; Mori, Mario Ariel 

Trabajo: Segmentación del turista proambiental mediante K-means: inteligencia artificial aplicada a la gestión 
comercial del turismo sostenible en Argentina. 
Autores: Bolzicco, Viviana Beatriz; Duran, Andrea Mabel 

Trabajo: Efecto de las TIC en la gestión de procedimientos administrativos – un análisis en el contexto de las 
PYMES. 
Autora: Gatto, Romina Natalia 

 
Mesa 8 Competencias digitales en estudiantes universitarios 

 



 

Trabajo: El potencial de la inteligencia artificial generativa para el desarrollo de competencias digitales en 
estudiantes a través del diseño de experiencias de aprendizaje en México. 
Autores: Martín Muñoz, Araceli; Sánchez Guzmán, Paulina 

Trabajo: Competencias digitales en estudiantes universitarios: diagnóstico sobre su alfabetización digital en 
una institución de educación superior del Estado de México. 
Autores: Chávez Cruz, Eduardo; García Jiménez, Omar; Ramírez Segura, Juan Carlos 

Trabajo: Competencias digitales y aprendizaje autorregulado en estudiantes universitarios: caso de análisis en 
México. 
Autores: Maldonado Gómez, Gabriel; Ortega Hernández, Diana Elisa; Barreda Mendoza, Antonio; De Lucio 
Islas, Aline Aurora 

Trabajo: Integración de competencias digitales en la formación universitaria: elaboración de piezas 
multimedia con inteligencia artificial como recurso didáctico en administración de las organizaciones. 
Autores: Quinodoz, María José; Muller Alexia, María Gabriela; Szpiczak, María Cristina 

 


